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Espaco, cidadania e oportunidades sociais

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — ECOS N° 002/2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO E FORMAGAO DE
CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NAS
RESIDENCIAS INCLUSIVAS DA SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS (SEDSODH)

A Espaco, Cidadania e Oportunidades Sociais (ECOS), em parceria com a
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos (SEDSODH),
torna publico, para conhecimento dos interessados, o presente edital, que regulamenta
o processo de selecao simplificado para contratagao por tempo determinado e formacéao
de cadastro de reserva de profissionais para atuarem nas Residéncias Inclusivas do

estado, mediante regime celetista (CLT).

1 DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital a selecédo de profissionais para os cargos descritos
no ANEXO Il — QUALIFICACAO, CARGO E ATRIBUICOES, com vistas a compor as

equipes de duas Residéncias Inclusivas, local a definir.

1.2 O projeto tem como finalidade promover atendimento qualificado,
acompanhamento e a¢des de inclusio social as pessoas acolhidas, por meio de equipe
multiprofissional, assegurando o acesso a direitos, o fortalecimento de vinculos e a
integracao a rede socioassistencial, em regime de cogestdo com a Secretaria de Estado

de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

2 DOS PARTICIPANTES

2.1 Poderao participar do processo seletivo de avaliagéo curricular e entrevista para
a contratagéo, os profissionais que cumpram as exigéncias do cargo e que fornegam

toda a documentacéo exigida durante o processo seletivo.

2.2 A inscricdo no processo seletivo implica manifestacdo do interesse do
profissional em participar de selegao, junto a ECOS, aceitando as obrigagdes inerentes

ao cargo descritas no Projeto e no referido Edital.

2.3 Os interessados inscritos e habilitados serdo selecionados mediante analise do

curriculo e da documentagao exigida.
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3 DO CRONOGRAMA
ETAPA PERIODO
Inscricdo e selecao curricular 19/01/2026 a 30/01/2026
Analise curricular 02/02/2026 a 06/02/2026
Convocacgao para entrevista 10/02/2026 a 19/02/2026
Convocacgao para contratacao 26/02/2026
4 DA INSCRIGAO E DA DOCUMENTAGAO
4.1 A inscricdo devera ser realizada a partir do dia 19 de janeiro de 2026 até as

23h59 do dia 16 de janeiro de 2026, através do link de inscrigdo fornecido no endereco

www.ecosbrasil.org.

4.2

4.3

Os candidatos interessados deverao submeter o curriculo na plataforma.

No ato da inscricdo para a selegcdo o candidato aceitara, automaticamente, as

normas estabelecidas neste Edital.

5

5.1

DA COMISSAO DE AVALIAGAO

O processo de selegcdao de pessoal sera realizado por uma Comissao de

Avaliagao, composta por técnicos da ECOS.

6

6.1

DO PROCESSO DE SELEGAO

O processo de selegao para o preenchimento de vagas e formacao de cadastro

de reserva contara com a seguinte fase:

7

7.1

7.2

DA FASE ELIMINATORIA - ANALISE CURRICULAR
A Comissao de Avaliacao fara a analise curricular do candidato;

O candidato, ao se inscrever, assume a inteira responsabilidade pelos dados

contidos no curriculo, que serao solicitados na etapa da fase classificatdria do Edital;

7.3

Para analise de curriculo sera observada a experiéncia descrita no curriculo e

0s requisitos previstos para cada vaga;

7.4

Os candidatos selecionados receberdo comunicagao sobre o resultado.

Av. das Américas, 8.445 - Sala 1218 | Barra da Tijuca | Rio de Janeiro - RJ

CNPJ: 02.539.959/0001-25 | Tel / Whatsapp: (21) 2517-3314

E-mail: atendimento@ecosbrasil.org | Site: www.ecosbrasil.org



ECOSyy

Espaco, cidadania e oportunidades sociais

8 DA FASE CLASSIFICATORIA — ENTREVISTA

8.1 Os candidatos selecionados serdo convocados, por meio de contato telefénico,

e-mail ou mensagem de texto, realizado pela comissao de avaliagao.

8.2 A Comissao de Avaliagao sera responsavel pela entrevista do candidato. Nessa

oportunidade, serdo observados aspectos como:

e Potencial para trabalho em equipe;
o Capacidade para atendimento ao publico;
e Capacidade para execuc¢do das atividades propostas no projeto, além dos

requisitos esperados a area especifica.

8.3 As entrevistas terdo carater classificatério e sera aplicada somente para os

candidatos habilitados na fase de analise curricular.

9 DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissado de Avaliagéo.

9.2 Toda e qualquer decisao da Comissao de Avaliacido é soberana e definitiva.

9.3 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as

recomendacoes aqui estabelecidas, sera automaticamente eliminado da Selecao.

94 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para 0 processo

seletivo contidas neste Edital e nos comunicados a serem publicados no site.

9.5 Caso seja necessario, a Comissdo de Avaliagao responsavel podera realizar

alteracdes no calendario do Edital, e as mesmas serdo publicadas no site.

9.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos

os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo.

9.7 O detalhamento do cargo, a carga horaria e o salario encontram-se no Anexo |
deste Edital.

9.8  As atribuigbes do cargo ofertado e requisitos minimos de escolaridade para o

cargo encontra-se no Anexo |l deste Edital.

9.9 O candidato que nao comprovar 0s requisitos necessarios no periodo

correspondente por meio de documentagao sera excluido do processo seletivo.
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Rio de Janeiro, 01 de janeiro de 2026.

8 . e
d

Silvio dos Santos
Presidente ECOS
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CARGA .

CARGOIFUNGAO? rotaL | HORARIA | poio0 NiTARIO
Coordenador 1 40h R$ 3.500,00
Assistente Social 1 30h R$ 2.971,00
Psicologo 1 30h R$ 2.613,00
Terapeuta Ocupacional 1 30h R$ 2,613,00
Enfermeiro 1 30h R$ 3.875,00
Técnico de enfermagem diurno 4 12x36 R$ 2.270,00
Técnico de enfermagem noturno* 4 12x36 R$ 2.534,83
Cuidador diurno 4 12x36 R$ 1.865,73
Cuidador noturno* 4 12x36 R$ 2.083,40
Aux. de Servicos Gerais diurno 4 12x36 R$ 1.800,00
Aux. de Servicos Gerais noturno® 4 12x36 R$ 2.010,00
Cozinheiro diurno 4 12x36 R$ 2.140,00
Cozinheiro noturno* 4 12x36 R$ 2.389,67
Auxiliar de Cozinha diurno 4 12x36 R$ 1.800,00
Auxiliar de Cozinha noturno* 4 12x36 R$ 2.010,00
Motorista diarista 2 40 R$ 1.984,00
Motorista noturno* 2 40 R$ 2.215,47
Auxiliar Administrativo 1 40 R$ 1.900,00
Profissional de Lavanderia 1 40 R$ 1.800,00
Auxiliar de Lavanderia 1 40 R$ 1.800,00

1+ 0s cargos exercidos no periodo noturno possuem remuneracao acrescida de adicional noturno,
conforme previsto na legislacéo trabalhista vigente.
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ANEXO Il - QUALIFICAGAO, FUNGAO E ATRIBUIGOES

CARGO/FUNCAO

DESCRICAO E REQUISITOS OBRIGATORIOS

COORDENACAO

Descricdo: Compreendem os servicos de Elaboracdo de Planos de
Trabalho; Gerenciamento, Coordenacdo, Supervisdo, Fiscalizacdo e
Controle dos servicos; Além da coordenacdo do trabalho da equipe
interdisciplinar, através de reunides quinzenais, junto a equipe; Auxiliar a
equipe com relacdo a fluxo de trabalho a ser executado no abrigo;
Interlocucéo com a direcéo do abrigo no que tange as demandas oriundas
do Ministério Publico com relagdo aos servigos ofertados nas unidades de
acolhimento; Atuacdo junto a enfermagem, com vias a elaboracdo da escala
dos plantdes dos técnicos de enfermagem e cuidadores; Agendamento e
conducdo de reunies com toda equipe técnica, para assessoramento e
monitoramento das acdes na unidade; Organizacdo e orientacdo das
atividades desenvolvidas junto aos usuarios; Elaboracdo de relatérios e
estatisticas das atividades desenvolvidas; Participacdo em reunifes com a
direcdo da instituicao.

Requisitos obrigatdrios: Formagéo superior completa em Servi¢o Social,
Psicologia, Administracdo, Gestédo Publica ou areas afins;

Conhecimento da Politica Nacional de Assisténcia Social, Tipificacao
Nacional de Servigcos Socioassistenciais e NOB-RH/SUAS;

Conhecimento em elaboracao de relatdrios técnicos e instrumentos de
gestao;

Disponibilidade para atuag@o em horario administrativo e reunides
institucionais.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Descrigcdo: Transportar correspondéncias, documentos e objeto, dentro e fora
da unidade; Efetuar servigos de correio, depositando ou apanhando o material
e entregando-o0 aos destinatarios; Operar equipamentos de escritério;
Transmitir mensagens orais e escritas; Registrar a entrada e saida de
documentos; Fazer a triagem, distribuir, conferir dado e datas de documentos;
Digitar textos e planilhas, preencher formularios; Manter o local de trabalho
sempre em ordem, recolocando os documentos desenvolvidos em seus
devidos lugares, e arquivando os que entrarem por assunto; Cientificar a chefia
sobre qualquer ocorréncia ou duvida; Receber e fornecer informagdes;
Trabalhar em equipe; Recepcionar pessoas que se dirijam ao seu setor,
tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados, para encaminha-las ao local
conveniente ou prestar-lhes as informacgfes desejadas; Organizar e manter
arquivos e fichédrios de documentos referentes ao setor, procedendo a
classificacéo, etiquetagem e guarda dos documentos.

Requisitos obrigatorios: Ensino médio completo;

Conhecimentos bésicos em informatica (pacote Office e sistemas
administrativos);

Experiéncia minima de 06 (seis) meses em rotinas administrativas;
Organizacéo, boa comunicacgéo e habilidade para trabalho em equipe.

MOTORISTA

Descricdo: Conducdo dos veiculos que lhe competem, bem como sua
manutencdo preventiva e os cuidados que se fizerem necessérios,
abastecimento e controle dos deslocamentos, mediante apresentacdo de
relatorio.

Requisitos obrigatorios: Ensino fundamental completo;
Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B” ou superior, valida;
Experiéncia minima de 01 (um) ano como motorista;
Conhecimento bésico de manutencao preventiva.
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Descricdo: Desenvolver atividades de cuidados basicos essenciais para a
vida diaria e instrumentais de autonomia e participacdo social dos usuarios,
a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes
individuais e coletivas; Desenvolver atividades para o acolhimento, protecao
integral e promogdo da autonomia e autoestima dos usuarios; Atuar na
recepcao dos usuarios possibilitando uma ambiéncia acolhedora; Identificar
as necessidades e demandas dos usuarios; Apoiar 0S USUarios no
planejamento e organizagdo de sua rotina diaria; Apoiar e monitorar 0s
cuidados com a moradia, como organizacdo e limpeza do ambiente e
preparacao dos alimentos; Apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de
higiene, organizacao, alimentacéo e lazer; Apoiar e acompanhar os usuarios
em atividades externas; Desenvolver atividades recreativas e ludicas;
Potencializar a convivéncia familiar e comunitaria; Estabelecer e/ou
potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e familiares;
Estabelecer e/ou potencializar vinculos entre os usudrios, profissionais e
CUIDADOR(A) familiares; Apoiar na orientacdo, informacao, encaminhamentos e acesso a
servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo
do trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao
emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de
direitos sociais; Contribuir para a melhoria da atencdo prestada aos
membros das familias em situacdo de dependéncia familiar; Apoiar no
fortalecimento da protecdo mutua entre os membros das familias; Contribuir
para o reconhecimento de direitos e o desenvolvimento integral do grupo;
apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que
necessitando de cuidados, por meio da promocdo de espacos coletivos de
escuta e troca de vivéncia familiar; Participar das reunides de equipe para o
planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalhos e
resultados.

Requisitos obrigatdrios: Ensino médio completo;

Curso de Cuidador de Pessoas com carga minima de 160 horas;
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em servigos de acolhimento, saude
ou assisténcia social.

Descricdo: Manter os setores a que estdo designados em ordem, mantendo
suas atividades dentro do Plano de Trabalho Diario em conformidade ao que é
esperado pela Administracdo da Instituicdo; Apresentar-se com o uniforme
limpo, a aparéncia pessoal cuidada e manter-se de uniforme, EPI e
equipamentos de trabalho em perfeito estado de conservagdo; Utilizar
corretamente as técnicas de limpeza, desinfeccao e coleta de residuos soélidos
de servigos de saude de acordo com o PGRSS, ou instrugdo normativa da
organizacgdo e pelo projeto basico e cuidados com a Residéncia (organizagéo
e limpeza do ambiente) e preparacéo dos alimentos, lavanderia, dentre outros.

Requisitos obrigatorios: Ensino fundamental completo;

Experiéncia minima de 06 (seis) meses em servicos de limpeza, higienizacao
ou cozinha;

Conhecimento basico de rotinas de higienizacdo e manipulacdo segura de
residuos;

Disponibilidade para uso de EPI.

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

Descricdo: Profissional responsavel pela execucdo das atividades de
confeccdo de pratos preparados e de sobremesas; Realiza o preparo do
cardapio, a supervisdo dos trabalhos de cozinha e o recrutamento de auxiliares
de cozinha; Coordenar as atividades culinarias simples, fazer o cozimento de

COZINHEIRO
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legumes, verduras e frutas, preparar sobremesas, doces, lanches e saladas,
preparar carnes, aves e peixes para cozimento, cortando-os, limpando-os,
pesando-os e separando-os de acordo com por¢des solicitadas; Devera
preparar as refeicdes, atendendo aos métodos de cozimento e padrBes de
gualidade dos alimentos; Auxiliar a servir lanches e refeigfes; Auxiliar na
higienizacdo de lougas utensilios e da cozinha em geral; Zelar pela
conservacdo dos alimentos estocados, providenciando as condicfes
necessdarias para evitar deterioracdo e perdas; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacao, utilizando-se de equipamentos e executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Requisitos obrigatérios: Ensino fundamental completo;

Experiéncia minima de 01 (um) ano como cozinheiro;

Conhecimento de boas préticas de higiene e seguranca alimentar.

Descricdo: Profissional responsavel pela pré-preparacdo, higienizacao,
organizagdo e pequenas producdes de alimentos dos varios setores de
cozinha; Lavar, descasca, corta, rala os alimentos sob a orientagdo do
cozinheiro.; Responsavel por cortar, lavar, separar, escolher legumes, carnes,
graos, cebola, alho, tomates, colocar a agua para ferver, fazer arroz, escolher
os alimentos, escorrer, colocar para cozinhar, temperar e experimentar; Cuidar
da higienizac@o do local de trabalho, recebendo e armazenando géneros
alimenticios; Responsavel por garantir alimentos mais seguros e proteger a
salde dos consumidores.

Requisitos obrigatoérios: Ensino fundamental completo;
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em cozinha institucional ou similar.

AUXILIAR DE
COZINHA

ASSISTENTE SOCIAL | Descri¢cdo: Elaboracdo, em conjunto com o coordenador e demais

PSICOLOGO colaboradores, do Plano Individual de Atendimento e do Projeto técnico Politico

(organizagdo do cotidiano); Acompanhamento psicossocial e do grau de
desenvolvimento pessoal e funcional dos usuarios; Acompanhamento
psicossocial de suas respectivas familias, com vistas a reintegragdo familiar,
guando possivel; Apoio na sele¢do dos cuidadores e demais funcionarios;
Capacitacdo e supervisao técnica dos cuidadores e demais funciondrios; Apoio
e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos cuidadores;
Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com outros atores da
rede de servicos sobre encaminhamentos necesséarios ao acompanhamento
das pessoas com deficiéncia e suas familias; Organizacdo das informacdes
das pessoas com deficiéncia e respectivas familias, na forma de prontuério
individual; Construg&o conjunta com 0 usudrio na organizac¢ao do cotidiano, no
desenvolvimento de adaptacfes, na escolha de equipamentos de tecnologia
assistiva; Promocao do desenvolvimento dos usuérios como sujeitos de direitos

TERAPEUTA a partir de processos de emancipacao, inclusdo social autonomia; Elaboragéo,
OCUPACIONAL encaminhamento e discussdo com a autoridade judiciaria e Ministério Publico
nas situacdes de tutela dos moradores; Preparacéo, quando for o caso, da
pessoa com deficiéncia para o desligamento do servico, em parceria com 0
cuidador de referéncia; Mediacéo, em parceria com o cuidador de referéncia,
do processo de reaproximacéo e fortalecimento do vinculo com a familia de
origem, quando for o caso.

Requisitos obrigatérios: Graduacdo em Servico Social;
Registro ativo no CRESS;

Graduacéo em Psicologia;
Registro ativo no CRP;

Graduacéo em Terapia Ocupacional;
Registro ativo no CREFITO;

Conhecimento da legislacé@o socioassistencial e direitos da pessoa com
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deficiéncia;
Experiéncia minima de 01 (um) ano com pessoas com deficiéncia ou servigos
socioassistenciais.

Descricdo: Elaborar plano de enfermagem a partir de levantamento e analise
das necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes doentes; planejar,
organizar e dirigir os servicos de enfermagem, atuando técnica e
administrativamente, a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia,;
desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucéo de
programas de saude publica e no atendimento aos pacientes e aos doentes;
coletar e analisar dado s6cios sanitarios dos abrigados, dentro dos recursos
disponiveis; realizar programas educativos em saude, ministrando palestras e
coordenando reunifes, a fim de motivar e desenvolver atitude e habitos sadios;
supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucdo das
atribuicBes tipicas da classe; promover a integracdo da equipe; controlar o
padrao de esterilizacdo dos equipamentos e instrumentos utilizados, bem como
ENFERMEIRO supervisionar a desinfec¢cdo dos locais onde se desenvolvem 0s servigcos
médicos de enfermagem informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas
e entrevistas fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividade em sua &rea de atuacéo;
zelar pelo estado de conservacdo e manutencdo dos equipamentos e
instrumentos postos sob sua guarda; manter um relacionamento cortés e
cooperativo com todos os companheiros de seu local de trabalho com o publico
em geral; executar outras tarefas afins.

Requisitos obrigatérios: Graduacdo em Enfermagem;

Registro ativo no COREN;

Experiéncia minima de 01 (um) ano;

Conhecimento em atencdo basica, salde coletiva ou institucional.

Descricdo: O técnico de enfermagem tem como atribuicao prestar assisténcia
de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob
supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e
pesquisa desenvolvidas na instituicdo, administracdo de medicamentos;
cuidados com a alimentacéo; realizacdo de curativos; auxilio as equipes de
saude em imobilizacdo e Transporte de vitimas; preparo dos leitos; condugéo
TECNICO DE aos exames fisicos; medi¢&o de pressao arterial; admissdo de pacientes; coleta
ENFERMAGEM de exames laboratoriais; checagem de informacgdes para ajudar no diagnéstico
de alguma enfermidade; checagem da puncdo venosa; higienizacdo do
paciente; monitorizacéo, fiscalizacdo e averiguagéo do acolhido para quaisquer
intercorréncias que podem surgir e atuacdo sistémica de forma integral.
Requisitos obrigatorios: Curso técnico em Enfermagem;
* Registro ativo no COREN;
» Experiéncia minima de 06 (seis) meses.

Descricéo:

O profissional de lavanderia, ou operador de maquina de lavar, é responsavel
por lavar, secar e armazenar roupas. Separar as roupas por tipo de material e
grau de sujeira; Identifica e pesa as roupas; Opera maquinas de lavar e secar;
Revisa a roupa lavada para verificar manchas e a qualidade da lavagem;
Centrifuga roupa molhada; Separa roupa danificada para conserto.

Requisitos obrigatoérios: Ensino fundamental completo;
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em lavanderia institucional ou similar;
Conhecimento de manuseio de maquinas domésticas ou industriais.

PROFISSIONAL DE
LAVANDERIA
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AUXILIAR DE
LAVANDERIA

Descricdo: O auxiliar de lavanderia auxilia nas atividades de rotina da
lavanderia. Recolhe pecgas para lavagem; Opera maquinas de lavar, secar e
centrifugas; Passa as pecas apds a secagem Armazena as pecas de forma
adequado, embalando-as corretamente; Manter limpo e em ordem o material e
local de trabalho; Efetua o controle de entrada e saida do enxoval; Participa do
inventario do enxoval; Verifica diariamente as condi¢cées de uso das maquinas;
Aucxilia em confeccdes, reparos e pinturas de roupas.

Requisitos obrigatoérios: Ensino fundamental completo;
Experiéncia minima de 06 (seis) meses em lavanderia ou servicos gerais.
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