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Instrumento n® 63/2021

CONTRATO DE GESTAO ENTRE O MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO, POR SUA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ESPORTES E A ORGANIZACAO
SOCIAL ESPACO, CIDADANIA E OPORTUNIDADES
SOCIAIS - ECOS, COM VISTAS A GESTAO
ADMINISTRATIVA E ESPORTIVA DO PROJETO
ESPORTIVO RIO EM FORMA

Aos 24 dias do més de novembro do ano de 2021, o Municipio do Rio de
Janeiro, por sua SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, com sede na
Rua Maia de Lacerda, 167, Estacio, Rio de Janeiro - RJ, representado pelo Sr.
Sr. Waldomiro Lucas de Paiva e a Organizacdo Social ESPAGO, CIDADANIA E
OPORTUNIDADES SOCIAIS - ECOS, estabelecida na Avenida das Américas 8445,
sala 1218, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro - RJ, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n° 02.539.959/0001-25 doravante denominada
CONTRATADA, representada por Silvio dos Santos, brasileiro, portador da cédula de
identidade n° 04897/0-8, expedida pelo CRC/RJ, CPF n° 097.182.907-10, nos autos
do processo administrativo n® 15/000.654/2021, apo6s a Convocagéo Publica n°
003/2021, homologada por despacho do Secretario, datado de 19/11/2021
(fls.1451 do pp.), publicado no D.O. RIO n.° 175, de 22/11/2021, fls. 56, resolvem:
celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, que se regera pelas sequintes
clausulas e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

Este CONTRATO DE GESTAO se rege por toda legislacao aplicavel a espécie,
que desde ja se entende como integrante do presente termo, especialmente pela
Lei Municipal n.° 5.026/2009, regulamentada pelos Decretos Municipais n.°
30.780/2009, n.° 30.907/2009, n.° 30.916/2009, n° 31.618/2009, n°® 31.897/2010,
n® 32.318/2010, n° 33.010/2010, n° 35.129/2012, n° 35.645/2012, n°
38.300/2014, pelas Resolugdes CGM n° 1.105/2013 e 1.121/2013: pela Lei n°
8.080/1990, regulamentada pelo Decreto Federal n° 7.508/2011; e: no que
couber, pelas normas da Lei Federal n° 8.666/1993 e suas alteracdes, pelo
Codigo de Administrag&o Financeira e Contabilidade Publica do Municipio do Rio
de Janeiro (CAF), instituido pela Lei Municipal n°® 207/1980 e suas alteracdes,
ratificadas pela Lei Complementar Municipal n° 01/1990, e pelo Regulamento
Geral do Cddigo supracitado (RGCAF), aprovado pelo Decreto Municipal n°
3.221/1981 e suas alteragdes, pela Lei Complementar Federal n° 101/2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), pelo Decreto Municipal n°® 21.083/2002 (cotas para
mulheres e para pessoas de cor negra), pelos Decretos Municipais n°
41.209/2016, n® 41.210/2016, n° 41.212/2016, n° 41.213/2016, bem como pelos
preceitos de direito publico, pelas disposi¢bes do Edital de Convocacao Publica
e de seus anexos, tais como o Projeto Basico, e o Programa de Trabalho da
CONTRATADA e pelas disposigbes deste CONTRATO DE GESTAO. A
CONTRATADA declara conhecer todas essas normas e concorda em sujeitar-
se incondicional e irrestritamente as suas prescrigdes, sistema de penalidades e
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demais regras nelas constantes ainda que nao expressamente transcritas neste

instrumento.
CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

O objeto deste CONTRATO DE GESTAO é a G estao Administrativa e Esportiva
do PROJETO ESPORTIVO RIO EM FORMA, visando a oferta de atividades
como incentivo a inclusao através do esporte, a iniciagao esportiva, promover a
descoberta de talentos e, valorizar as atividades fisicas, recreativas e esportivas
como fator preponderante para uma vida saudavel e como fator de bem-estar
individual e coletivo, devidamente descrita, caracterizada e especificada no
Projeto Basico e seus Anexos, parte integrante deste edital, consoante o Projeto
Basico (Anexo |l do Edital) e programa de trabalho da Organizagao Social, que
fazem parte integrante do presente ajuste, e cronograma de desembolso previsto
neste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA TERCEIRA - PROGRAMA DE TRABALHO, METAS E
INDICADORES

O Projeto Basico e o programa de trabalho sao partes integrantes do presente
CONTRATO DE GESTAO, contendo sua especificacdo, estipulacéo das metas
a serem atingidas e respectivos prazos e regime de execugao, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagao de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

O prazo do contrato de gestao sera 24 (vinte e quatro) meses, a contar de sua
assinatura, sendo prorrogavel uma vez por igual periodo e, outra, pela metade,
se atingidas, pelo menos, oitenta por cento das metas definidas para o periodo
anterior.

CLAUSULA QUINTA — RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste CONTRATO DE
GESTAQO, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, na forma e nas
condi¢ées do cronograma de desembolso, o valor globalde R$ 29.412.686,00
(vinte e nove milhdes quatrocentos e doze mil seiscentos e oitenta e seis reais),
dos quais R$ 4.902.114,33 (quatro milhdées novecentos e dois mil cento e
quatorze reais e trinta e trés centavos) estimado para o exercicio de 2021 e os
restantes R$ 24.510.571,67 (vinte e quatro milhdes quinhentos e dez mil
quinhentos e setenta e um reais e sessenta e sete centavos) previstos para o
exercicio de 2018, na forma da Lei n.° 207 de 19/12/1980 e do Decreto
Municipal n°® 3.221 de 18/09/1981, cuja despesa prevista para o presente
exercicio sera atendida pelo(s) Programa de Trabalho(s) n.°
25.01.27.812.0032.2238, Natureza de Despesa 3.3.50.39.07, Fonte 141, tendo
sido emitida Nota de Empenho n.° 2021/000280, em 23/11/2021, no valor de R$
4.902.114,33 (quatro milhées novecentos e dois mil cento e quatorze reais e
trinta e trés centavos).
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Paragrafo Primeiro — Os recursos repassados a CONTRATADA serédo

depositados em conta bancaria em instituicao indicada em conformidade com a
Resolugcdo SMF n°® 2.888/2016.

Paragrafo Segundo — A movimentagao dos recursos que forem repassados a
Contratada se dara em conta corrente especifica e exclusiva, no banco referido
no paragrafo primeiro, de modo que nao sejam confundidos com os seus
recursos de outra origem. Os respectivos extratos de movimentacdo mensal
deverao ser encaminhados mensalmente a Contratante.

Paragrafo Terceiro — Os saldos do CONTRATO DE GESTAO, enquanto néo
utilizados, serado obrigatoriamente aplicados em:

| —em caderneta de poupanca, se a previsao de seu uso for igual ou superior
a um més;

I —em fundos de curto prazo ou

Il — em operagdes com titulos publicos federais.

Paragrafo Quarto — as aplicagdes financeiras nos produtos dos incisos do
Paragrafo Terceiro serdo feitas sempre na mais vantajosa remuneragao do
capital, em conformidade com a adequacéo do prazo disponibilizado & aplicagao,
cotejada com sua taxa de retorno.

Paragrafo Quinto — A liberagdo dos recursos se dara quadrimestralmente,
sendo a primeira parcela liberada em até 30 (trinta) dias contados da assinatura
do presente CONTRATO DE GESTAO, obedecido o seguinte cronograma:

| Parcela Valor (R$) |
T 18 4.902.114,33 |
I 28 4.902.114,33
| 3 4.902.114,33
" 4° 4.902.114,33
| 50 4.902.114,33
| R 4.902.114,35

Paragrafo Sexto - As parcelas serao repassadas em estrita conformidade com
o programa de trabalho aprovado, salvo autorizagéo prévia da Secretaria
Municipal de Esportes, podendo ser retidas até o saneamento de impropriedades
nas seguintes hipoteses:

| - Quando nao tiver havido comprovagao de boa e regular aplicagao da parcela
anteriormente recebida.

II- Quando verificado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos e atrasos
nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas.

Il - Nas demais hipéteses previstas neste CONTRATO DE GESTAO.
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Paragrafo Sétimo — Os valores correspondentes aos repasses financeiros estao

vinculados ao cumprimento das metas pactuadas no programa de trabalho,
cabendo a Comissao de Avaliagao verificar o percentual de atendimento das
aludidas metas.

Paragrafo Oitavo — A CONTRATADA podera captar, com responsabilidade
propria, recursos privados para a execucéo deste CONTRATO DE GESTAO,
hipotese em que havera redugao equivalente dos repasses a serem realizados
pelo CONTRATANTE ou alteragao do programa de trabalho para a formalizacao
do incremento proporcional das metas em relagao aos recursos obtidos. Ambas
as situacoes dependem da celebragao de termo aditivo.

Paragrafo Nono- Fica vedada a utilizagdo dos repasses orcamentarios
destinados a este CONTRATO DE GESTAO para o custeio de taxa de
administracao.

Paragrafo Décimo — Os repasses orcamentarios destinados ao pagamento de
despesas de natureza administrativa e/ou gerenciamento, “Demais despesas
(bens e servigos) para o funcionamento do equipamento esportivo nao
especificadas” e “Custo Operacional”, ndo poderao ultrapassar o percentuai
de 15% (quinze por cento) e 10% (dez por cento), respectivamente, do
subtotal (1) do Quadro Geral de Despesa (Servigcos e Aquisicoes), sendo
vedada a utilizacdo de tais recursos para o pagamento de despesas nao
atreladas ao objeto do presente CONTRATO DE GESTAO. Tais despesas seréo
detalhadas no programa de trabalho e somente serdo pagas se forem
discriminadas, justificadas e documentalmente comprovadas.

Paragrafo Décimo Primeiro — O montante de recursos orgcamentarios previstos
e repassados a Contratada a titulo de provisionamento devera ser depositado
em conta especifica, preferencialmente em conta poupancga, que s6 podera ser
movimentada com a préevia autorizagdao da Contratante, ficando vedada a
utilizagcao desses recursos para custear despesas que nao sejam oriundos de
processos rescisorios ou de provisionamentos obrigatorios.

CLAUSULA SEXTA — REPASSES ORGAMENTARIOS

Os repasses serao realizados de acordo com o cronograma de desembolso
estabelecido no Paragrafo Quinto da Clausula Quinta.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO

Por ocasiao da prorrogagao na forma da Clausula Quarta, em havendo interesse
publico que justifique o aumento do custo nominal do contrato de gestdo e
dotacao orgamentaria especifica para esse fim, os repasses financeiros para
consecugao dos objetivos do contrato de gestao poderao ser revistos.

Paragrafo Primeiro - No caso das despesas e custos atrelados a mao de obra
principal utilizada no objeto do contrato de gestédo, devera ser demonstrada de

B |



@
RIO | onrss

PREFEITURA _
forma analitica a variagao dos custos conforme acordo ou convencao coletiva de

regéncia da categoria.

Paragrafo Segundo - Em relagao aos demais custos e despesas previstos no
contrato de gestao, sera observado como limite para revisao a variagao do Indice
de Precgos ao Consumidor Ampliado - Especial (IPCA-E) do IBGE.

Paragrafo Terceiro - Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos no
programa de trabalho exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei,
sentenga normativa, acordo ou convengao coletiva.

Paragrafo Quarto - O pleito devera ser apresentado por meio de planilha
analitica, sendo submetida a analise da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

| - Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugao do
presente objeto, conforme previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus
anexos.

Il - Realizar o repasse de recursos na forma disposta no Projeto Basico, no
programa de trabalho e na Clausula Sexta deste CONTRATO DE GESTAO.

[l - Exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagao e controle da execucao
do presente CONTRATO DE GESTAO, bem como da aplicacido dos recursos
repassados, na forma disposta no Projeto Basico, no programa de trabalho e
neste CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

| — Desenvolver em conjunto com a SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES a implantagao e/ou execugao das atividades, objeto do presente
CONTRATO DE GESTAO, observando as condicbes e obrigacoes
estabelecidas no Projeto Basico, no programa de trabalho e na legislacdo
aplicavel.

[l — Adotar as medidas preventivas necessarias para evitar danos a terceiros,
em consequéncia da execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO,
inclusive as que possam afetar os servicos a cargo de eventuais
concessionarios. Sera de exclusiva responsabilidade da Contratada a obrigacéao
de reparar 0s prejuizos que vier a causar a quem quer seja e quaisquer que
tenham sido as medidas preventivas acaso adotadas nao excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagao do contrato de gestao pela SMEL.

Il — Responsabilizar-se, civil e criminalmente, independentemente da adocao
de eventuais medidas preventivas, pelos danos e prejuizos, de qualquer
natureza, inclusive materiais, morais e estéticos, que causar a Administracéc
Publica ou a terceiros, decorrente de atos praticados em decorréncia da
execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, respondendo por si e por
seus sucessores pela obrigagdo de pagar as indenizacdes eventualmente
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cabiveis, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao

empreendida pelo CONTRATANTE.

IV — Atender as diretrizes, determinagdes e exigéncias formuladas pelo
CONTRATANTE.

V' — Cumprir as metas relacionadas no programa de trabalho.

VI - Providenciar a publicagao na imprensa e no Diario Oficial do Municipio, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAO, regulamento proprio contendo os procedimentos que
adotara para a contratagcao de obras, servicos e compras a serem realizadas
com recursos publicos, o qual observara a politica de pregos apresentada no
programa de trabalho, bem como, sempre que possivel, os precos constantes
de atas de registro de pregos ou das tabelas constantes do sistema de custos
existentes no ambito da Administragdo Publica, desde que sejam mais
favoraveis.

VIl - Elaborar, submeter a aprovagcao do Conselho de Administracao e
encaminhar a CONTRATANTE, na forma e prazo por ela estabelecida, os
relatorios de execucgao do contrato de gestao, contendo comparativo especifico
das metas propostas com os resultados alcangados.

VIII — Arcar com os acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que dé
causa, tais como juros ou qualquer tipo de corregao/atualizagao dentre outros.
IX — Bem administrar os bens moéveis e iméveis publicos a ela cedidos.

X — Responsabilizar-se pelos custos previstos no Projeto Basico e no
programa de trabalho, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais sociais e
comerciais resultantes, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo do CONTRATO DE GESTAO pela Secretaria.

Xl — Zelar para que os recursos financeiros repassados pela CONTRATANTE
sejam exclusivamente aplicados na consecug¢ao dos objetivos e metas previstos
no programa de trabalho, atentando para a observancia do principio da
economicidade.

XlI — Prestar contas dos recursos repassados pela CONTRATANTE, na forma
prescrita no presente CONTRATO DE GESTAO.
Xl — Prestar sempre que solicitado, quaisquer outras informacdes sobre a

execucgao, inclusive financeira deste CONTRATO DE GESTAO.

XIV - Produzir, guardar e disponibilizar a CONTRATANTE, na forma e prazo
por ela estabelecidos, quaisquer dados, informacgdes e documentos.

XV — Permitir a supervisao, fiscalizacao e avaliagdo da CONTRATANTE, por
meio de seus 6rgaos de controle interno, sobre o objeto do presente CONTRATO
DE GESTAQ;

XVI — Permitir que os érgaos de Controle Interno e Controle Externo do Poder
Publico Municipal tenham amplo e irrestrito acesso a documentacao contabil e
financeira da entidade como um todo, e a decorrente do contrato de gestéo, com
azo no art. 8° lll, do Decreto n.° 30.780/09, com a redacgao dada pelo art. 4° do
Decreto n.° 31.618/09.

XVII - Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em
contraprestacao relativos as atividades publicas gratuitas desenvolvidas.

XVIIl - Manter atualizadas as informagdes cadastrais junto a CONTRATANTE,
comunicando a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES e a COQUALI
quaisquer alteragdes nos seus atos constitutivos.
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XIX — Manter a boa ordem e guarda dos documentos originais que comprovem

as despesas realizadas para a execugao do presente CONTRATO DE GESTAO
e demais documentos pertinentes, pelo prazo de 05 (cinco) anos apds o seu
encerramento.

XX — Utilizar processo seletivo para a contratagao de pessoal, estipulando e
tornando publicos, previamente, os critérios objetivos e impessoais, de natureza
técnica que serao adotados.

XX| — Responsabilizar-se pela contratacdo do pessoal necessario a execucao
das atividades, respeitando o disposto no Projeto Basico e no programa de
trabalho, observando as normas legais vigentes, em especial as trabalhistas e
previdenciarias, anotando e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais,
quando for o caso.

XXIl — Adotar valores compativeis com os niveis meédios de remuneracgao,
praticados na rede privada, no pagamento de salarios e de vantagens de
qualquer natureza aos seus empregados e dirigentes.

XXIII - Responsabilizar-se, na forma do CONTRATO DE GESTAO, por todos
0s Onus, encargos e obrigagbes comerciais, sociais, tributarias, trabalhistas e
previdenciarias, ou quaisquer outras previstas na legislagdo em vigor, bem como
por todos os gastos e encargos com material e mao-de-obra necessaria a
completa realizagao do objeto do CONTRATO DE GESTAO até o seu término,
respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a
CONTRATANTE de quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras, desde que os
repasses de recursos financeiros tenham obedecido ao cronograma
estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO:

a) em caso de ajuizamento de acgdes trabalhistas contra a CONTRATADA,
decorrentes da execugao do presente CONTRATO DE GESTAO, com a inclusdo
do Municipio do Rio de Janeiro ou de entidade da Administracdo Publica Indireta
como responsavel subsidiario ou solidario, o CONTRATANTE podera reter, dos
repasses devidos, o montante dos valores cobrados, que serdao complementados
a qualquer tempo com nova retengéo em caso de insuficiéncia;

b) no caso da existéncia de deébitos tributarios ou previdenciarios, decorrentes
da execugao do presente CONTRATO DE GESTAO, que possam ensejar
responsabilidade subsidiaria ou solidaria do CONTRATANTE, os repasses
devidos poderao ser retidos até o montante dos valores cobrados, que serédo
complementados a qualquer tempo com nova retencdo em caso de insuficiéncia;
c) as retencOes previstas nas alineas “a” e “b” poderao ser realizadas tao logo
tenha ciéncia o CONTRATANTE da existéncia de acao trabalhista ou de débitos
tributarios e previdenciarios e serdo destinadas ao pagamento das respectivas
obrigacées caso o CONTRATANTE seja compelido a tanto, administrativa ou
judicialmente, n&o cabendo, em nenhuma hipétese, ressarcimento a
CONTRATADA,;

d) eventuais retengdes previstas nas alineas “a” e “b” somente serdo liberadas
pelo CONTRATANTE se houver justa causa devidamente fundamentada.

XXIV - Manter as condigbes de habilitagdo, de regularidade fiscal e
qualificagdo exigidas na convocagéao publica durante todo prazo de execugdo do
CONTRATO DE GESTAO.
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XXV - Os equipamentos e instrumental necessarios para a realizacao dos

servicos contratados deverao ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas
condi¢cdes.

XXVI - Os equipamentos, instrumentos e quaisquer bens permanentes que
porventura venham a ser adquiridos com recursos repassados em decorréncia
deste CONTRATO DE GESTAO serao automaticamente incorporades ao
patriménio do CONTRATANTE, hipétese em que a CONTRATADA devera
entregar a documentagao necessaria ao processo de incorporacgao dos referidos
bens, no prazo de 03 (trés) dias uteis apdés a aquisicdo, juntamente com
declaragao emitida pela CONTRATADA de que os bens estao fisicamente na
unidade onde se desenvolve o contrato de gestao e em perfeitas condi¢cbes de
uso.

XXVIlI — Apresentar a consolidagao de todos os contratos de prestacdo de
servigo por ela mantidos (RET — Relacdo de Tomadores/Obras) e conceder a
outorga eletrénica para acesso ao extrato individualizado de cada empregado
utilizado no contrato com o MUNICIPIO.

XXVIII - Efetivar contratacdo de servicos de natureza continuada como
limpeza, seguranca, conectividade, aléem de todo e qualquer servigo que impacte
positivamente no alcance das metas, desde que nao impliquem na cessao
parcial ou total do objeto deste contrato, respeitadas a economicidade e a
eficiéncia financeira do CONTRATO DE GESTAO, em conformidade com o
programa de trabalho e com o regulamento proprio para a contratacédo de obras,
servigcos e compras.

XXIX - Nao distribuir, sob nenhuma forma, lucros, excedentes financeiros ou
resultados entre seus dirigentes, associados, membros do Conselho de
Administracdo ou empregados.

XXX - Nas hipéteses de extingdo do CONTRATO DE GESTAO, cooperar
integralmente com as demandas do grupo de transicdo criado para esse fim,
por meio da indicagao de representantes e de disponibilizacdo de quaisquer
informagdes solicitadas pelo CONTRATANTE.

XXXI - Comprometer-se a guardar sigilo de todas as informacdes assistenciais
ou de cunho administrativo, relacionadas a execug¢ao do presente CONTRATO
DE GESTAO, seja verbalmente ou por escrito, em forma eletrénica, textos,
desenhos, projetos, fotografias, graficos, plantas, planos, programas de
computador ou qualquer outra forma, fornecendo-as a terceiros somente com a
prévia autorizagao do CONTRATANTE ou sob sua demanda.

XXXII — Remeter a CONTRATANTE no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis a
contar de sua vigéncia, copia dos contratos e seus aditivos celebrados com os
prestadores de servigos/fornecedores referente aos servicos de natureza
continua, entendendo-se estes como: vigilancia e seguranca, manutencao
predial e de equipamentos, manutengao de piscina, limpeza e conservacao do
imovel, dentre outros;

XXXIII' - Contratar preferencialmente, os servicos de seguranca e vigilancia
fornecidos pelo Programa Estadual de Integragédo na Seguranca — PROEIS de
acordo com o previsto no Decreto n° 35.645 de 16 de maio de 2012;

XXXIV — Apresentar a CONTRATANTE no ato da assinatura do CONTRATO DE
GESTAO, seguro no valor de 2% (dois por cento) do valor total contratado, contra
perdas, roubos, danos e incéndios dos bens méveis (permanente e de consumo)
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